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Padijat-Hameen hyvinvointialueen hallitus kasittelee
tyoterveyshuollon palvelujen uudelleenkilpailutusta

Paijat-Hameen hyvinvointialueen hallitus kasittelee maanantaina tyéterveyshuollon palvelujen
jarjestamista. Pohjaesitys on, etta tyoterveyshuollon palvelut kilpailutetaan uudelleen.

Nykyisen Tyoterveys Wellamon palvelutuotannon kehittaminen edellyttadisi hyvinvointialueelta merkittavia
taloudellisia investointeja ja kehittamispanosta. Onnistumiseen liittyy riskeja, joista yksi merkittavimmista
on henkildston saatavuus.

Tyo6terveyshuollon palvelujen kilpailuttamisen tavoitteena on varmistaa niin hyvinvointialueen omalle
henkilstolle kuin jarjestamisvastuun alaisille asiakasyrityksille ennaltaehkaisevat tyéterveyshuollon
palvelut, yleisladkaritasoinen sairaanhoito ja rajatut erikoisladkarikonsultaatiot sekd kattavat digitaaliset
palvelut.

— Alueemme on iso, ja esimerkiksi etdpalvelujen taytyy toimia kunnolla. Tdméan toteuttaminen vaatii ison
yrityksen asiakaspohjan, eikd Wellamon asiakasmaara tule riittamaan niiden tehokkaaseen jarjestamiseen,
jarjestamisen tuen johtaja Ismo Rautiainen sanoo.

Hanen mukaansa Wellamossa on osaava henkil6st6 ja paljon osaamista. Tydterveyshuollon palvelut ovat
kuitenkin merkittavassa murroksessa.

— Hyvinvointialue omistaa Wellamosta vain kahdeksan prosenttia. Omistuksen kasvattaminen ja
palvelutoiminnan kehittaminen on liian suuri riski hyvinvointialueelle. Kehittaminen edellyttdisi suurta
palveluverkon karsimista, investointeja digitaalisiin ratkaisuihin ja toimintaprosessien muutosta. Nama
eivat tapahdu hetkessa, ja onnistumiseen liittyy paljon epavarmuutta, Rautiainen sanoo.

Tyo6terveyshuoltopalveluilla tirkea rooli henkiloston hyvinvoinnin tukena

Tyo6terveyshuoltopalvelujen kehittdminen on yksi hyvinvointialueen henkilostéohjelman painopistealueista.
Tavoitteena on yllapitda henkiléston hyvaa tyo- ja toimintakykya koko tyéeldaman ajan.

Tyo6terveyshuollon palvelujen jarjestamisestd on kayty keskustelua henkiléston kanssa osana
hyvinvointialueen henkiléstoohjelman valmistelua. Henkil6sto odottaa tyoterveyshuoltopalvelujen
kehittdmista. Asiasta on lisdksi kayty laaja keskustelu Tyoterveys Wellamon omistajakuntien kanssa.

Tyoterveyshuollon eri jarjestamisen tavoista on tehty kattava analyysi, johon myos paattajat ovat
tutustuneet. Aluehallitus on kasitellyt tyoterveyshuollon asiaa kevaan 2023 aikana kokouksissa ja
toukokuun seminaarissa.

Hyvinvointialueen aluehallitus paatti tyéterveyshuollon palvelujen kilpailuttamisesta ensimmaisen kerran
kevaalla 2022. Myds Lahden kaupunki, joka on Ty6terveys Wellamon suurin omistaja ja my0s asiakas, teki
tuolloin paatoksen myyda Wellamon omistus ja kilpailuttaa tyoterveyshuollon palvelut.



Tyo6terveyshuoltopalvelut kilpailutettiin Wellamon 14 omistajan yhteishankinnassa siten, etta kilpailutuksen
voittaneelle yritykselle olisi myyty Wellamo. Maaraaikaan mennessa ei kuitenkaan tullut yhtdan tarjousta,
joten hankinta keskeytettiin.

Lisatietoja:
jarjestamisen tuen johtaja Ismo Rautiainen, p. 044 729 7982

Paijat-Hameen hyvinvointialue jarjestaa paijathamalaisten sosiaali- ja terveyspalvelut seka pelastustoimen
palvelut alueen asukkaille.
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